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*“‘.Legls]atlve Sub-Committee on Farm Labor Con

..ployers of the elected represen-
.. tatives.

2. Housing: The subcommittees
- should establish housing stan-
dards for farm labor camps that
at least parallel the new federal
standards used by the U.S. De-
..partment of Labor in certifying
----- labor camps where the Dept. of
Labor sends recruited workers.

3. Bill of Rights for Farm Work-
ers: That a bill of rights for farm
workers should receive legisla-
tive rights that have long been
extended to other workers. A
bill covering this subject was pre-
sented by Sen. Willner during the
last legislature.

4. Labor Contractors: Further
controls are needed to regulate
the activities of farm labor con-
tractors, such as: regulated con-

. tracts between growers and con-
tractors, grower liability in con-
tractor wage defaults or a bond
posted by contractors when ob-
taining astate license. An inquiry
should be made into the role the
food processor has in the recruit-
ment of farm labor.

5. Anti-picketing law: The com-
mittee should study the possibility
of a repeal of the farm labor
anti-picketing law enacted in
1963. This law is discriminatory
and without precedent.

6. Education: Exploration of
again enacting programs of mi-
grant education following prece-
dents set by 1959 & 1961 legi-
slatures.

7. Chemicals in Agriculture: A
study of the use of insecticides
and their effect on migrant health
should be sought.

8. Welfare: As an aid to all
low income people of this state,
and to reduce present admini-
strative expenses the committee
should investigate the possibility
of asking congress to abolish the wel-
fare residence requirements in
federally supported programs.

jadores han hecho que familias
vinieran a esta zona antes de que
hubiera trabajo. Familias enteras
en muchos casos han sufrido sin
trabajo y se han visto obligadas
a entrar en huelgas. Se sugirié
que contratos escritos y un mejor
planeamiento de las necesidades
laborales ayudarfan el problema.

Otro de los testigos en la re-
union hizo varias recomenda-
ciones al subcomité:

1. Negosiaciones:
El Estado de Oregon debiera de
reconocer el derecho de los Tra-
bajadores agricolas a organi-
zarse y a negociar colectivamente.
Debiera de haber legislacién que
provee los medios para que se
efectuen elecciones entre los
trabajadores y para que los em-
pleadores reconozcan a los repre-
sentantes que han sido elegidos.

2. Casas: Los subcomites de-
bieran de es'rcb]ecer normas para
la construccidn de viviendas en
los campamentos, por lo menos
similares a las nuevas normas
federales que usa el Departameto
Federal del Trabajo cuando certi-
fica los campamentos para traba-
jadores que ocupan sus obreros.

3. Un Acta de Derechos del
Trabajador Agricola: un acta de
derechos por la cual los traba-
jodores agricolas reciban dere-
chos que desde hace tiempo tien-
en otros obreos. Un proyecto de
ley fue presentado por el Sena-
dor Willner durante el perfodo de
legislacién pasado.

4. Contratistas de Trabajo: M&s
controles son necesarios para con-

trolar las actividades de los con-
tratistas, como ser contratos con-
trolados entre el contratista y el
campesino, responsabilidad del
campesino en cosas en que no se
paguen los salarios establecidos
por el contratista, o un bono de
garantia que se le exija al con-
tratista al obtener su licensia. Tam-
bien se debiera de investigar las
actividades del empleador en la

contrataciédn de los obreros agri-

colas.

5.ley contra Picket: El
Comité debiera de estudiar la
posibilidad de anular la Ley
contra pickets del ano 1963.
Esta ley es descriminatoria y sin
precedentes.

6. Educacién: Estudiar la posi-

e

bilidad de volver a establec
programas de educacién de |
obreros agricolas migrantes, d
acuerdo a los precedentes esta
lecidos en el.. lo-legisla-
tivo de 1959 a 1961. i

7. Substancias qufmicas en [}
agricultura: Se debiera de llevd
a cabo un estudio del uso de i
secticidas y su efecto en la saluf’
de los trabajadores agricolas.  §

8. Bienestar: Con, el fin de ayd
dar o gente de escacos recursff
de este Estado y para reducir |
gastos administrativos actuale§
el comit€ debiera de estudiar |
posibilidad de pedirle al Co
greso que anule los requisitos dff
residencia en los casos de pro}
gramas apoyados por el gobiern
federal. SN

Something Can Be Done Con’t

Federal money was available.
“We'll be waiting for you, our
part can be finished in 15
days after your complete applica-
tion is received,” he said.

The farmers have known for a
long time about the Federal
money that is available. But
the growers think decent camps
cost too much to keep up be-
cause the workers quickly tear
them up.

According to Norhampton Farm
Bureau President W.R. Snyder,
the workers are responsible for
the unsanitary conditions in the
camps. He said the inspectors
only saw the camps after the mi-
grants had arrived. Mr. Snyder
went on to explain that the farm-
ers “were hesitant to build new,
clean camps because things are
changing so fast in the economo-
mics of farming. We were doubt-
ful we could do all this and still
make a living.”  Such grants
usually bring an increase of
Federal involvement in local
farm affairs.

Of course federal money also
means camps must, not only main-
tain federal standards, but they
must charge reasonable rents,
and keep open books. Uncle Sam

is the chief landlord.

Because the camps become
semi-public institutions the tenants
would have the right to receive
any visitors they wish. Thus public
agencies and newsmen would be
welcome. Film couldn’t be con-
fiscated nor would local enforce-
ment officers feel it necessary
to give warnings that trips to
such a camp might result in in-
jury.

Bert Perry, State Farm Place-
ment Supervisor of Virginia said,

“we want to help the farmer and
we want to protect the worker.
We don’t want crops to rot.”
Condensed from

Washington Post

Hank Burchord

Agricolas, darfa la mitad del
dinero necesario y prestarfa el
resto a large plazo con un 5% de
interés. ;

El representante de FHA, Jen-
nings Orr, le dijo a los agricul-
tores que el dinero federal estd
a disposicién. “Estaremos es-
perandolos. Nuestra parte puede
estar completa en 15 dfas despues
que recibamos sus solicitudes,”
€l dijo.

Los agricultores han sabido
por mucho tiempo sobre este
dmero federal que estd a dis-
posicion de ellos. Pero los agri-
cultores piensan que los buenos
campamentos cuestan demasiado
para mantener debido a que los
trabajadores  los  deterioran
r@pidamente.

Segdn W.R. Snyder, Presidente
del Departamento Agricola de
Norhampton, son los trabajadores
los responsables por las malas
condiciones sanitarias que existen
en los campamentos. Dijo que los
inspectores sélo vefan los campa-
mentos despues que Ios migrantes
hob:cm llegado. El sefior Snyder
siguié explicando que los agricul-

tores temfan construir campame
tos nuevos, limpios, debido a qi
las cosas estaban cambiando
forma tan rdpida en los camp
en el aspecto econémico. Hem
tenidos nuestras dudas si podem
hacer este tipo de cosa y obten
ganancias.” Esta clase de ayu
también significa una mayor i
tervencién Federal en asunt
agricolas locales. Desde lueg
que dinero federal tambié
quiere decir que los campame
tos deben mantener standar
federales, pero también debe
cobrar un arriendo razonable
mantener libros de contabilida
El Tfo Sam pasa a ser el duefio
casa.

Debido a que Ios campament
pusan a ser instituciones se
piblicas, los arrendatarios te
drian’ el derecho de recibir
cualquiera visita que quisiera
Por lo tanto las agencias pGbl
cas y los diarios serian bienver
dos. De esta manera no habric
peliculas confiscadas, ni |
policias se verian obligados
avisar que visitas a ciertos cam
amentos pueden ser peligrosos.

Bert Perry, Supervisor del D
partamento de Empleos Agricol
del Estado de Virginia dice
queremos ayudar al agricultor
queremos proteger al trabajado
No queremos que las cosechas
pudran.”

Extracto del Washington Post
Hank Burchard.
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